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Informal and Non-formal Settings

INTRODUCTION
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IDEAS BASICAS 7\ EduPASS

Informal and Non-formal Settings

-Crecimiento del empleo directo e indirecto relacionado con el deporte.

-Impacto del ejercicio de determinadas profesiones del deporte en la salud de las
personasy su regulacidn (uso de técnicas relacionadas con las CAFD)

-La educacién no formal como elemento basico para la mejora en el ejercicio
profesional

-La promocion de vias no formales aprendizaje por la administracion de la Junta de
Andaluciay por los empleadores privados.

-Analisis de las necesidades formativas de cada profesion, studio de mejores practicas
y factores criticos de éxito para la major realizacion professional.

-La motivacion personal, las cualidades personales CLAVES en la evolucion del
desempeno professional.
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LA PRACTICA FISICO-DEPORTIVA 5 EduPASS

Education for Physu:al Actlwty and Sport

PUEDE SER SALUDABLE

Sélo uno de cada diez espafioles practica ejercicio fisico de forma adecuada
Fecha de publicacion: 12 de enero de 2007

A pesar de que a finales de afio son muchos los espafioles que se proponen &
hacer mas ejercicio fisico, los datos disponibles demuestran que al cabo del e
tiempo son pocos los que mantienen la promesa. Segun un estudio \“ ®
elaborado por la SemFYC entre 68.055 pacientes de mas de 14 afios, solo i'
un 12% de la poblacidn practica ejercicio fisico de forma regular y adecuada.

Fuente: https://www.semfyc.es/actualidad/solo-uno-de-cada-diez-espanoles-practica-
ejercicio-fisico-de-forma-adecuada

Co-funded by the
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EDUCACION NO FORMAL Y EJERCICIO /e EduPASS
PROFESIONES DEL DEPORTE

Informal and Non-formal Settings

REFLEXIONES:

Conexion real del sistema de educaciéon formal y los requerimientos de competencias en relacion con el
ejercicio profesional.

El papel de la Educacion no formal en la adquisicién y mejora de competencias de profesionales ejercientes.
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UN EJEMPLO DE PARTIDA 7\CEduPAss

Informal and Non-formal Settings
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Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

ASPECTOS CONCEPTUALES
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EDUCACION FORMAL, NO FORMAL E INFORMAL 7‘( EduPASS

Analisis de semejanza y contraposicion de los tres conceptos.

duracion universalidad institucion

Criterios:

estructuracion intencionalidad.

https://www.redalyc.org/pdf/761/76102213.pdf
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ASPECTOS CONCEPTUALES

7

Informal and Non-formal Settings

Educacion formal

Educacion no formal

Educacion informal

Duracion Limitada por etapas, Limitada. Ilimitada.
créditos, etc.

Universalidad | Universal dentro de Afecta a todas las Universal, pues afecta a
ciertos Ifmites: periodo | personas, pero cada todas las personas.
de obligatoriedad de la | accidon se dirige a una
educacion escolar, que | persona o grupo concreto
varia segin los paises. con caracteristicas

comunes.

Institucion Institucionalizada, Puede impartirse dentro | Es la menos
impartida en una de las organizaciones 0 | institucionalizada.
institucion especifica: la | fuera de ellas.
escuela.

Estructuracion | Muy estructurada. Muy estructurada. Muy poco estructurada.

https://www.redalyc.org/pdf/761/76102213.pdf
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DIFERENCIAS ENTRE TIPOS DE APRENDIZAJE
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BETWEEN DIFFERENT TYPES OF LEARNING

Learning is the main goal for every step in
formal education; non-formal education
strives for better understanding despite
any guided set of assessments. Some
people ordinarily master proficiency in

various activities and undergo checks to
evaluate themselves in the skills they
acquired. Tabulated below are some of
the differences between formal,
non-formal and informal education.

« EAduPASS

Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

oy |EARNING e

® @ FORMAL ® @ NON-FORMAL INFORMAL
Full-time educational Complementary Deliberate,
pathway learning activities self-directed learning

Structures, planned, Structures, planned, Unstructured, self-

facilitated facilitated motivated, spontaneous
Schools. Colleges, Courses, workshops, Anywhere
universities seminars, training

Personal development

Skills & capabilities

Diplomas & degrees and self-fulfillment

"

SPORT&NFE Handbook on the empowering use of sport in non-formal education

Co-funded by the Rt R

EduPASS Presentation
X _ENNEP§ i Erasmus+ Programme  [E
Ecole Nationale de I'Education .
Y e of the European Union ek




International Standard Classification of Education ISCED 2011 i

(NFE) ¢ EduPASS

Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

-Educacion institucionalizada, intencional y planificada por un proveedor de educacion.

-La caracteristica definitoria de la educacién no formal es que es un afiadido, una alternativa y/o un
complemento a la educacion formal dentro del proceso de aprendizaje permanente de las personas.

-Esta dirigida a personas de todas las edades, pero no necesariamente aplica una estructura de
itinerario continuo;

-Puede ser de corta duracion y/o baja intensidad, y normalmente se ofrece en forma de cursos
cortos, talleres o seminarios.

-La educacion no formal en su mayoria conduce a calificaciones que no son reconocidas como
calificaciones formales por las autoridades educativas nacionales pertinentes o a ninguna calificacion
en absoluto.

Fuente: https://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/international-standard-classification-of-education-isced-2011-en.pdf
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AREAS DE LA EDUCACION NO FORMAL 7§ EduPASS

Formacioén Profesional Desarrollo Personal Desarrollo Comunitario
Programas de: Programas de: Programas de:
-Capacitacion para - Alfabetizacion -Participacion Ciudadana
obtener empleo - Nutricién o - Ambiente

- Economia Doméstica - Socioculturales
- Formacion y actualizacion - Planificacion Familiar
de Recursos Humanos - Arte y Deporte

- Recreacion y Uso del
tiempo libre.

Fuente: https://www.redalyc.org/pdf/761/76102213.pdf
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Clasificacion internacional normalizada de jk EduPASS
la educacion CINE 2011 et P o

Informal and Non-formal Settings

La educacion no formal, al igual que la educacion formal (pero
contrariamente al aprendizaje informal, imprevisto o aleatorio), es la
educacion institucionalizada, intencionada y organizada por un
proveedor de educacion.

La caracteristica que define la educacion no formal es que representa
una alternativa o complemento a la educacion formal de las personas
dentro del proceso de aprendizaje a lo largo de la vida.
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Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

Y| LEGAL CONSIDETIONS
W e |

ASPECTOS LEGALE
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« EAduPASS

Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

RECOMENDACION DEL CONSEJO de 20 de diciembre de i
2012 sobre la validacion del aprendizaje no formal e
informal (2012/C 398/01)

Aprendizaje no formal,

El derivado de actividades planificadas (en cuanto a objetivos didacticos y duracion) en el que existe
alguna forma de apoyo al aprendizaje (como, por ejemplo, una relacién entre estudiante y profesor).
Puede abarcar programas para impartir capacidades laborales, alfabetizacion de adultos y la
educacion basica para personas que han abandonado la escuela prematuramente.

Algunos casos muy comunes de aprendizaje no formal son la formacion dentro de la empresa, a
través de la cual las empresas actualizan y mejoran las capacidades de sus trabajadores, como el
manejo de las tecnologias de la informacidon y de la comunicacion (TIC), el aprendizaje en linea
estructurado (por ejemplo, utilizando recursos educativos abiertos) y cursos organizados por
organizaciones de la sociedad civil para sus miembros, su grupo destinatario o el publico en general.
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Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Y\ EduPASS

Education for Physical Activity and Sport

/
A n d a | u C I a Informal and Non-formal Settings
[ ]

Articulo 4. Definiciones.
A los efectos de esta ley, se establecen las siguientes definiciones:
...v) Vias no formales de formacidn: procesos formativos no conducentes a acreditaciones oficiales.

Disposicion adicional cuarta. Reconocimiento y acreditacion de competencias profesionales vinculadas a la
experiencia laboral o vias de aprendizaje no formal.

1. Se podran prestar |os servicios deportivos regulados en la presente ley, sin disponer de los requisitos de
titulacion, mediante el reconocimiento y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través de
la experiencia laboral o de vias de aprendizaje no formal.

2. Para el reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas mediante la experiencia profesional, o
por vias de aprendizaje no formales, se tomaran como referencia las unidades de competencia del Catdlogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley
Orgdnica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, y las competencias no
referidas al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales que formen parte del perfil profesional de los
titulos de las ensefanzas deportivas de régimen especial.

3. Reglamentariamente, se establecera la concordancia entre las profesiones reguladas en la presente ley y las
unidades de competencia y competencias profesionales adquiridas mediante la experiencia profesional o por

vias de aprendizaje no formal.
. Co-funded by the .
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Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de jk EduPASS
Educacion (LOE)

Informal and Non-formal Settings

Articulo 5 bis. La educacion no formal.

La educacion no formal en el marco de una cultura del aprendizaje a lo largo de la
vida, comprendera todas aquellas actividades, medios y ambitos de educacion que
se desarrollan fuera de la educacion formal y que se dirigen a personas de cualquier
edad con especial interés en la infancia y la juventud, que tienen valor educativo en si
mismos y han sido organizados expresamente para satisfacer objetivos educativos
en diversos ambitos de la vida social tales como la capacitacion personal, promocion
de valores comunitarios, animacion sociocultural, participacion social, mejora de las
condiciones de vida, artistica, tecnoldgica, ludica o deportiva, entre otros. Se
promovera la articulacion y complementariedad de la educacion formal y no formal
con el proposito de que esta contribuya a la adquisicion de competencias para un
pleno desarrollo de la personalidad.
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Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se i.
establece la ordenacion general de las ensefianzas deportivas de EduPASS
régimen especial.

Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

Articulo 3. Principios de las ensefianzas deportivas.

1. Las ensefianzas deportivas responderan a las demandas del sistema deportivo y al desarrollo de
competencias personales y sociales necesarias para la participacion activa en la sociedad.

2. La organizacion y disefio de las ensefianzas conducentes a titulos de ensefianza deportiva tendran
en cuenta la transversalidad de los conocimientos y capacidades.

3. El disefio de las ensefianzas deportivas conducentes a titulos se realizara de forma que facilite el
reconocimiento y la capitalizacion de la formacion adquirida durante la practica deportiva de la
modalidad o especialidad, |la experiencia laboral u otras vias no formales de formacidn.
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J
Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la j v EduPASS
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional. e and o o S

Articulo 175. Finalidad.

1. El procedimiento de acreditacion de las competencias profesionales adquiridas por experiencia
laboral u otras vias no formales o informales constituye un procedimiento administrativo abierto
de forma permanente, que tendra como referente el Catalogo Nacional de Estandares de
Competencias Profesionales, sin que se requiera convocatoria al respecto.

2. Seran objeto de acreditacion de competencias profesionales todas aquellas recogidas en el
Catalogo Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, a excepcion de las vinculadas a
la Familia Profesional Sanidad, salvo autorizacion expresa o normativa que asi lo permita del
organismo regulador de la profesion.

: Co-funded by the
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SISTEMA NACIONAL DE CUALIFICACIONES

PROFESIONALES (SNCP

B \srrumo
= NACIONAL DE
B LAS CUALIFICACIONES

Estructura de una

Familia Profesional

Cualificaciéon « Limoe ¢
Profesional v Ig Codigo y N“-fe-’ Cualificacién profesional
2 & Competencia general #FP:
,EE) = Entorno profesional: Describe competencias
Q§  Ambito Profesional profesionales con
= significacién para el

Sectores Productivos

Ocupaciones y puestos de trabajo empleo.

UNIDADES DE COMPETENCIA

No se corresponde con
una “titulacién académica”
sino con un

REFERENCIA FORMATIVA

( Unidad de competencia 1

J =

Médulo formativo 1 ‘ “estandar profesional”.

[ Unidad de competencia 2 } > |

Médulo formativo 2 |

[ Unidad de competenciaN | {— |

Médulo formativo N |

Datos de ' Caodigo y Nivel
Identificacion Denominacion

Estructura de una
Unidad de

Competencia, UC

Realizaciones
Profesionales

UNIDADES DE COMPETENCIA [—> = RP2 CR1, CR2, CRN

[ Unidad de competencia 1
[ Unidad de competencia 2 ]

[ Unidad de competencia N |

W @INCUAL

Unidad de competencia, UC: Agregado o conjunto minimo de competencias
profesionales, susceptible de reconocimiento y acreditacion parcial.

EduPASS Presentation

=RP1 CRI, CR2, CRN |

| = RPN ->CRI. CR2. CRN )

(- Medios de produccion \
Contexto - Productos y resultados
Profesional - Informacion utilizada o
| generada

N

Estructura de un
Mdodulo

‘CD(JIQO y N!vc! A

Dcnomlna‘“an ‘
[ 1centificacion LUC asociada - horas )
(v CT >CE1, CE2, CEN |

Capacidades ﬂ = (C2 9CE2 CE2, CEN
| * CN >CE|. CE2, CEN

Madulo formativo 1 [ r
WS Contenidos

Formativo, MF

REFERENCIA FORMATIVA

Bloques de

\' Modulo formativo 2 contcn:dos formativos

| Médulo formative N

M @ INCUAL

Referencia Formativa, MF: Asociada a cada UG, se expresa en las capacidades (C)

y sus criterios de evaluacion (CE), los bloques de contenidos y el contexto formativo.

Contexto Esp.—ccmsl instalaciones |
[— - Perfil profesional del
Formativo |_formador o formadora |

EJduPASS

Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

CUALIFICACION PROFESIONAL:
Iniciacion deportiva en baloncesto

Familia Profesional:  Actividades Fisicas y Deportivas

Nivel: 2
Codigo: AFD698_2
Estado: BOE
Publicacion: RD 567/2020

Competencia general

Concretar, organizar, instruir y dinamizar actividades dirigidas hacia la iniciacién deportiva en baloncesto
colaborando en la organizacidn de competiciones y eventos, acompafiando a los deportistas durante su
participacién conforme a las directrices establecidas en la programacién de referencia, velando por su
integridad fisica, desde un enfoque saludable, de respeto al medio y de competicién.

Unidades de competencia

UC2360_2:  Ejecutar acciones técnico-tdcticas de iniciacién deportiva en baloncesto

UC2361_2: Concretar, dirigir y dinamizar sesiones secuenciadas de iniciacion deportiva en
baloncesto

UC2362_2: Dinamizar acciones de promocion y acompafiamiento en eventos y competiciones de
baloncesto

UC0272_2:  ASISTIR COMO PRIMER INTERVINIENTE EN CASO DE ACCIDENTE O SITUACION DE
EMERGENCIA

* ¥ %
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Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

TITULACIONES UNIVERSITARIAS ~ )\CEduPAss

“+ Competencias Basicas (CB): comunes a todos los titulos del mismo nivel MECES (Marco
Espafol de Cualificaciones para la Educaciéon Superior) establecidas por RD 861/2010 de
manera diferenciada para los titulos de Grado, Master y Doctorado

* Competencias Transversales (CT): comunes a todos los titulos de una misma Universidad.
% Competencias Generales (CG): comunes a todos los titulos de una Universidad, pero
adaptadas al contexto especifico de cada uno de los titulos.

*+ Competencias especificas (CE): propias del titulo y orientadas a la consecucion del perfil
especifico del egresado.

Co-funded by the %o
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LA JUNTA DE ANDALUCIA

(uno de los proveedores de formacion permanente)

EduPASS Presentation

A

Junta de Andalucia

EJduPASS

Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

Fuente: https://www.europapress.es/esandalucia/sevilla/noticia-
deportistas-andaluces-logran-mejor-balance-juegos-olimpicos-
nueve-medallistas-paris-2024-20240812111038.html
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ORGANIGRAMA CCD /\C EduPASS

Informal and Non-formal Settings

Consejeria de Cultura y Deporte

Patricia del Pazo Fernandez

Viceconsejeria
Maria Esperanza O'Neill Orueta

S.G de Innovacion S.G de Patrimonio
Cultural y Museos Historico y Documental S.G para el Deporte
= . José Maria
José Angel Maria del Mar
Vélez Gonzalez Sanchez Estrella Arrabal Sedano
D.G. de Husleos¥ D.G. de lr_movalcién]y D.G. de P'atrimoniO D'f'v:f Slst:;ll\as 2';3';;::'5:?;::: Secretaria General
Conj P i C Hi i ores B i
onjuntos Culturales romocion Cultura istorico Oesoits Denortivas Técnica
Aurora Villalobos Mar, '; :7;:::30" Médnica Ortiz Maria de Nova Isabel Sanchez Maria Jesus
Gomez J Sanchez Pozuelo Fernandez Goémez Rossi
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4
J“'Zta de And.alucua Instituto Andaluz
onsejeria de Turismo,
Cultura y Deporte del Deporte

Aprer\ﬁ‘%{-pg:S/f\llil/sn?‘féé.‘iuntadleandalucia.es/iadformaconti/wordpress/
AREA© AREA©O AREA© AREA O
GESTION ACTIVIDAD FISICA INFRAESTRUCTURAS RENDIMIENTO
DEPORTIVA Y SALUD DEPORTIVAS DEPORTIVO
AREA© AREAQ® AREA © AREA©®
DEPORTE ADAPTADO TECNOLOGIA DEL DEPORTE SOSTENIBILIDAD
E INCLUSIVO DEPORTE Y MUJER EN EL DEPORTE
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EXPERIENCIAS FORMACION 7\CEduPASS

Informal and Non-formal S

Comunidad de Madrid:

https://www.comunidad.madrid/servicios/deportes/programa-formacion-
continua-ambito-deportivo

FBCV https://www.fbcv.es/area-tecnica/formacion-continua-entrenadores/
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Programa de Formacion Continua I EduPASS

Educatnon or Physu:al Acuvi ttttt Sporl:

del Deporte (FOCO) del CSD

Objetivo: Estimular y organizar la formacion continua de los técnicos
vinculados al sistema deportivo, fortaleciendo una cultura de aprendi

FOCO 2018-2020: CESED -18 FFDDEE - 140 tipos de actividades de
formacion continua - 43 actividades de formacion continua en las que
han expedido - 795 certificados acreditativos

Fuente: https://www.csd.gob.es/es/csd/ensenanzas/foco
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Coaches’ Perspectives of the Continuing Coach Education Program ~ EduPASS

in the Development of Quality Coach Education in Singapore

Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

Table 3 Learning Preferences and Classification Based on Source of Learning

Source of learning N Mean SD Classification of learning source
Self-reflection 124 3.40 0.60 Internal unmediated
Coaching experience 124 3.40 0.60 Experientially driven
Understudying, assisting, or observing other coaches 124 3.30 0.64 Experientially driven
Self-directed learning 124 3.22 0.68 Internal unmediated
Sharing of best practices 124 3.15 0.68 Collaborative
Playing experience 124 3.10 0.70 Experientially driven
Participation in group discussion with expert coaches 124 3.09 0.73 Collaborative
Guiding newer/less experienced coaches 124 3.08 0.78 Collaborative
Interaction with high-level athletes 124 3.08 0.74 Experientially driven
Certification courses 124 3.03 0.72 Recognized mediated
Workshops/seminars/conferences 124 2.99 0.68 Recognized mediated
Problem-based learning 124 2.96 0.75 Internal unmediated
Communities of practice/coach learning groups 124 291 0.71 Collaborative

Formal education (full time/part time) 124 2.88 0.78 Recognized mediated
Networking/coach engagement sessions 124 2.81 0.71 Collaborative

Online learning 124 2.79 0.76 Internal unmediated
Conducting coaching research 124 2.7 0.80 Internal unmediated

Fuente: https://journals.humankinetics.com/view/journals/iscj/10/2/article-p230.xml
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EL MERCADO DE TRABAJO
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El empleo vinculado al deporte ya supone el .
1,2% de la poblacion activa (23/09/23) j

* El empleo generado por el deporte aumenta un 12,6% con respecto a 2019, alcanzando los 247.500
trabajadores y superando notablemente los datos pre-COVID.

* EI52,7% del empleo generado por la actividad deportiva esta vinculado a contratos indefinidos.

* La actividad deportiva se consolida como una gran generadora de empleo juvenil, ya que el 27,2% de los
contratados y contratadas son menores de 25 afos, mientras el 26’2% se encuentra entre los 25 y 34 ainos
de edad.

Grafico 1. Empleo vinculado al deporte. Medias anuales
(En miles)

M %

Fuente: https://www.cultura.gob.es/actualidad/2023/09/230927-datos-epa-empleo-deporte-cultura.html
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PROYECTO DECRETO REGULACION j\( EduPASS
PROFESIONES DEL DEPORTE DE ANDALUCIA

Proyecto de Decreto de Desarrollo de la Ley 5/2016, de 19 de julio, del deporte de
Andalucia, sobre profesiones del deporte.

i indice
Informacion general

1. Informacién general
Organismo: Cultura y Deporte

2. Documentacidn adicional
Fecha de inicio de la 01/02/2022

tramitacion de la normao

reglamento:
Tipo: Actividad reglamentaria
Rango: Proyecto de Decreto del Consejo de Gobierno
Documento: Decreto_borradorl
Estado: En elaboracion

Fuente: https://www.juntadeandalucia.es/servicios/normativa/normas-elaboracion/detalle/323878.html|
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AMBITO FUNCIONAL PROFESIONES

DIRECTOR DEPORTIVO

¢ a) La planificacion, programacion,
direccidn, supervision y andlogas de
las actividades deportivas que se
desarrollen en entidades, centros,
servicios y establecimientos
deportivos de titularidad publica o
privada.

e b) La coordinacidn, supervision y
evaluacion de las funciones técnicas
realizadas por quienes ejerzan
actividades reservadas a las
profesiones reguladas de monitor o
monitora deportivo y entrenador o
entrenadora deportivo.

EduPASS Presentation

ENTRENADOR DEPORTIVO

e Funciones en torno al proceso de
preparaciony su participacion en
competiciones de deportistas y
equipos en relacién a una modalidad
o especialidad deportiva:

¢ a) La instruccion e iniciacion
deportiva.

*b) La planificacion, programacion y
direccidn del entrenamiento
deportivo y de la competicion.

* c) La preparacion, seleccion,
asesoramiento, conduccién, control,
evaluacion y seguimiento de
deportistas y equipos.

2. ENEPS
= >
/-\ Ecole Nationale de I'Education
Physique et des Sports

Y\ EduPASS

Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

MONITOR DEPORTIVO

* Funciones relacionadas con objetivos
vinculados al ocio saludable, la
recreacion, el turismo o andlogos, no
enfocado a la competicidon deportiva,
las siguientes funciones:

¢ a) La instruccién e iniciacién
deportiva.

e b) La planificacidn, direcciény
supervision de actividades dirigidas a
la preparacion, expresion, mejora o
mantenimiento de la condicion fisica.

e c) La supervisién y control de la
actividad deportiva.

¢ d) La realizacion de actividades de
formacion, animacidn deportiva,
guia, acompaifamiento o analogas.

Co-funded by the Rt R
Erasmus+ Programme L,
of the European Union rak




GESTION DEL TIEMPO DE DIRECTORES DEPORTIVOS EN o .
CENTROS DE FITNESS EduPASS

Informal and Non-formal Settings

6. CONCLUSIONES

Los resultados presentados son una muestra del tiempo dedicado a
diferentes tareas laborales por DDCC de CCFF privados del municipio de
Sevilla, en funcion de los metros cuadrados y socios que tenga la instalacion, y
de la experiencia laboral de los mismos.

El analisis muestra que al aumentar las dimensiones del centro también
aumenta el tiempo de los DDCC en tareas de gestion administrativa, gestion
de RRHH y reuniones, aumentando las tareas como técnico y marketing si
disminuyen los metros cuadrados de instalacion. Igualmente, si aumenta el
numero de socios, también aumentan las tareas de marketing, gestion
administrativa, gestion de RRHH, reuniones y planificacion de nuevos
servicios, y finalmente si existe mayor experiencia también se dedica mas
tiempo en reuniones y como técnico, y si tiene menos, en gestion de RRHH y
en la planificacion de nuevos servicios.

Asimismo, somos conscientes de las limitaciones que tiene este estudio
en cuanto al numero de responsables encuestados y al desconocimiento de la
titulacion de los mismos, pero aun asi, pensamos que refleja la realidad
existente.

Por otro lado y dada la importancia que esta adquiriendo este puesto de
trabajo y su rapido aumento como salida profesional en el sector deportivo,
parece imprescindible realizar mas estudios con el fin de conocer mas

especificamente como realizan su trabajo, para de esta forma planificar Garcia Fernandez, J.; Lago Hidalgo, J. y Ferndndez Gavira, J. (2011). Gestién del tiempo de

estrategias que mejoren la gestion de estas organizaciones y que conlleven directores deportivos en centros de fitness. Revista Internacional de Medicina y Ciencias
mejores resultados. Igualmente, es necesario conocer los perfiles actuales e de la Actividad Fisica y el Deporte vol

Http://cdeporte.rediris.es/revista/revistad4/artgestion249.htm ORIGINAL 11
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UN EJEMPLO DE PARTIDA 7\CEduPAss

Informal and Non-formal Settings
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REFERENTE ( EduPASS

Informal and Non-formal Settings

Deporte de ocio

Deporte de competicidon (entrenadores deportivos)

(monitores deportivos)

Es mas dificil de medir.
Diferentes contextos, especializacion.
Analisis de necesidades concretas.

La competencia del entrenador: factor critico de Estudio de mejores practicas y referentes en ENF.
éxito en el rendimiento del deportista y equipo. e Aprendizaje técnico, habilidades digitales,
Estudio de potencias deportivas mundiales y comunicacion, etc.

evolucion.

Estudio de mejores practicas y referentes en ENF.

Aprendizaje técnico, habilidades digitales,

comunicacion, etc.

e Ma3s facilmente medible.

e Factores determinantes del rendimiento del
deportista: el entrenador (clave)
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TALENTOS J\CEduPASS

Informal and Non-formal Settings

Hendriks, el cerebro que no pudo

retener Espaﬁa, impulsa a Paises Transversalidad y digitalizacién caminan de la
Bajos mano. "Existe un sistema nacional de Big Data

unico para el deporte, desde videoanalisis, a

El pais europeo, con 17,2 millones, ha ganado 36 medallas en Tokio 2020 con la digitalizacién, rendimientos ﬁSiOlégiCOS o médicos, de manera
la transversalidad y conceptos de la empresa como base

que todos los que estan en nuestro programa
- ... tienen acceso a ese conocimiento. Meten y
sacan datos.Podemos hacer la comparacién
~ entre deportes y y beneficiar a otros".

Anuncio

¢Por qué es

Fuente: https://www.marca.com/juegos-
olimpicos/2021/08/11/6112bccOcad741b1658b

45c¢7.html
Maurits Hendriks, con gafas, dialoga con el staff de hockey
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Informal and Non-formal Settings

Evolucién de Espafia en los Juegos Olimpicos (2008-2024)
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TALENTOS
MEDALLAS

Equipos/CON

BE= £<tados Unidos de América

- Republica Popular China
3 ® Japén
4 Australia
5 l l Francia

6 o FaisesBajos

S LA

> < Gran Bretafa

Fuente: https://olympics.com/en/paris-2024
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MEDALLERO PARIS 2024 Y\ EduPASS

Education for Physical Activity and Sport
Informal and Non-formal Settings

PAls 8 oroO ¥ PLATA 8 BRONCE TOTAL
1 E ESTADOS UNIDOS 40 e 42 126
2 il coma 40 27 24 91
3 @ JAPON 20 12 13 45
4 AUSTRALIA 18 19 16 53
5 [] | erancia 16 26 22 64
6 PAISES BAJOS 15 7 12 34
7 4 reNo UNIDO 14 22 29 65
8 i@ COREADEL SUR 13 9 10 32
o ] ] maua 12 13 15 40
10 W AemaniA 12 13 8 33
11 “ NUEVA ZELANDA 10 7 3 20
12 [&] canaoi 9 7 11 27
13 o UZBEKISTAN 8 2 3 13
14 o HUNGRIA 6 7 6 19
15 T ESPANA 5 4 9 18
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TALENTOS J\CEduPASS

Informal and Non-formal Settings

Javier Sola, el entrenador que ha tomado el relevo de Ifigo San Millan con

1“
180 =

T d D| Pogacar, explica aspectos . \,;:‘ ciclista esloveno que le hacen

pens | le esta tocado por una varita'

"Le haces un test a Pogacary
dices, ostras, sus vatios,
VO2max, umbrales, lactato,
son espectaculares, pero en
lo que esta tocado con la
varita es en lo rapido que
asimila el entrenamiento vy la
nutricion..."

Fuente: https://diariodeltriatlon.es/art/25636/le-haces-un-test-a-pogacar-y-dices-ostras-sus-vatios-
vo2max-umbrales-lactato-son-espectaculares-pero-en-lo-que-esta-tocado-con-la-varita-es-en-lo-
rapido-que-asimila-el-entrenamiento-y-la-
nutricion#:~:text=Javier%20Sola%20es%20el%20nuevo,2018%20junto%20al%20ciclista%20esloveno
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El entrenadorde Olav Aleksander Bu es un entrenador de alto rendimiento
Blummenfelt explica y cientifico deportivo de renombre internacional. Es quizas

mas conocido por entrenar a los dos mejores triatletas del

pOI‘ qI,Ié Camblal‘on el mundo, el campedn mundial olimpico, de WTCS, Ironman
método de e Ironman 70.3, Kristian Blummenfelt, y el dos veces

campedn mundial de Ironman 70.3 e [ronman, Gustav

entl‘el‘lamlel‘lto tl'aS Iden. Ademas, Olav también entrena al equipo olimpico
los Juegos de Rio noruego de vela y asesora a varios equipos de ciclismo del

circuito mundial y de atletismo de élite. Olav también es
i f ¥  cofundador de las empresas Santara Tech y Entalpi.

Olav Aleksander Bu se ha convertido en uno de esos nombres propios
del en el mundo del triatlon. Este ingeniero y empresario reconvertido en
entrenador de triatlon ha sido uno de los grandes catalizadores del éxito
de la Seleccion Noruega en los ultimos anos.

Bu, que se atrevio a afirmar que "ganar el mundial IRONMAN sera casi
como quitarle un caramelo a los nifios”, ha sido capaz de revolucionar,
casi por completo, el mundo del entrenamiento en el triatlén con su
método basado en los datos, la ciencia y la tecnologia.

Fuente:. https://planetatriatlon.com/el-entrenador-de-blummenfelt-explica-por-que-cambiaron-sus-
metodos-de-entrenamiento-despues-de-rio/
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Adquisicion de nuevas Perfeccionamiento de las
competencias competencias adquiridas

Adquisicion de competencias
ambitos funcionales
profesiones

Co-funded by the .
—= ENEPS Erasmus+ Programme [

Ecole Nationale de I'Edi { i
N of the European Union ek

EduPASS Presentation




HACIA LA EXCELENCIA ( EduPASS

Informal and Non-formal Settings

» EDUCATION
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MUCHAS GRACIAS

El atleta cdsmico, Dali (1968)
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